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FORMATIONS THÉMATIQUES ÉCONOMIQUES ET PROFESSIONNELLES

PROGRAMME

PARTICIPATION

INTÉRESSEMENT

EPARGNE SALARIALE

•	 Plans d’épargne entreprise
•	 Plans d’épargne retraite

CADRE ET RÈGLES DE LA NÉGOCIATION PAR LES 
SYNDICATS OU LE CSE

2 JOURS
Cette formation a pour objet d’identifier les différents éléments relatifs à l’épargne salariale 
et, d’en saisir les possibles négociations en la matière au sein de l’entreprise.

PARTICIPATION, INTÉRESSEMENT ET ÉPARGNE SALARIALE

PUBLIC TARIF

Formation uniquement en intra 
entreprise en présentiel ou en 
visioconférence. Organisation sur 
mesure aux dates de votre choix. 
Contactez-nous pour un devis 
personnalisé.

Élus CSE, délégués 
syndicaux. Aucun

PRÉREQUIS




