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FORMATIONS THÉMATIQUES ÉCONOMIQUES ET PROFESSIONNELLES

    Alexandra Veyrie Tél : 01 53 72 00 11
06 76 46 59 87

    formation@apex-isast.fr

La consultation sur la politique sociale regroupe de nombreux thèmes importants, auparavant vus 
séparément : bilan social, temps de travail, formation, égalité professionnelle, conditions de travail, 
prévention des risques professionnels. Cette formation vous permettra d’aller vite à l’essentiel 
dans l’analyse des documents et de réfléchir aux engagements attendus de l’employeur.

2 JOURS

PROGRAMME

MAÎTRISER LE CADRE DE LA CONSULTATION

•	 Champ de la consultation
•	 Informations obligatoires et base de données
•	 Calendrier et délai pour rendre l’avis
•	 Expertise prise en charge par l’employeur

ANALYSER LES DOCUMENTS

•	 Focus sur le bilan social : pièges à éviter dans la 
lecture des données, points clés à analyser dans les 
effectifs, les conditions de travail, les rémunérations

•	 Focus sur la formation professionnelle : nouveau 
cadre légal, points clés à analyser

•	 Focus sur l’égalité professionnelle : points de 
repères sur le cadre légal, angles d’analyse 
pertinents

ORGANISER LE TRAVAIL DU COMITÉ

•	 Rôle des commissions du CSE
•	 Préparatoires
•	 Stratégie de réunion
•	 Communication auprès des salariés

ARTICULER LES CONSULTATIONS RÉCURRENTES ET 
LES NÉGOCIATIONS OBLIGATOIRES

•	 Négociations annuelles obligatoires après la loi 
Rebsamen

•	 Organisation des calendriers
•	 Utilisation des informations disponibles auprès du 

CSE et orientation des expertises

PRÉPARER LA CONSULTATION SUR LA POLITIQUE SOCIALE

TARIF

Membres du CSE et 
Délégués Syndicaux

PUBLIC

Formation uniquement 
en intra entreprise. 
Organisation sur mesure 
aux dates et au lieu de 
votre choix, en présentiel 
ou en visioconférence. 
Contactez-nous pour un 
devis personnalisé.

Aucun

PRÉREQUIS
100 % 
des élus 
recommandent 
cette formation.

Indicateurs de résultats 
détaillés sur notre site 

internet




