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 FORMATIONS THÉMATIQUES SANTÉ-SÉCURITÉ

PROGRAMME

1 JOUR

COMPRÉHENSION DU « CONTEXTE LEAN » : POUR QUI, 
POUR QUOI, POURQUOI ?

VOCABULAIRE DU LEAN

PRINCIPES ET OUTILS DES MÉTHODES LEAN

LES DIFFÉRENTES « ÉCOLES » DU LEAN

ÉTUDES DE CAS PRATIQUES

ANALYSE DES RISQUES DE LA MÉTHODE :

•	 Risques psychosociaux
•	 Risques d’une organisation du travail axée 

« performance » sans prise en compte de la santé
•	 Outils de la réparation
•	 Agir comme CSE/CSSCT

Le déploiement des méthodes d’excellence opérationnelles plus ou moins héritées du lean 
management introduit de nouveaux concepts et outils. Ce déploiement impacte également 
les relations professionnelles, les temps collectifs, les postures managériales. Il change la 
nature des tâches demandées. Pour agir efficacement, les représentants du personnel ont 
besoin de comprendre les concepts de l’excellence opérationnelle et de bien en identifier les 
enjeux et les risques.

COMPRENDRE LES MÉCANISMES DE L’EXCELLENCE OPÉRATIONNELLE 
ET DU LEAN

TARIF

Tous les 
représentants du 

personnel

PUBLIC

Formation uniquement 
en intra entreprise 
en présentiel ou 
en visioconférence. 
Organisation sur mesure 
à la date de votre choix. 
Contactez-nous pour un 
devis personnalisé.

Aucun

PRÉREQUIS
100 % 
des élus 
recommandent 
cette formation.

Indicateurs de résultats 
détaillés sur notre site 

internet

Indicateurs de résultats 
détaillés sur notre site 

internet




