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PROGRAMME

LES POINTS CLÉS SUR LE FONCTIONNEMENT DU CSE 
CENTRAL

• L’organisation de l’instance, moyens, réunions, votes

LE RÔLE ÉCONOMIQUE DU CSE CENTRAL

• Informations-consultations obligatoires: thèmes, 
cadre, délais, base de données économiques et 
sociales

• Articulation CSE central/CSE d’établissement
• Expertises

• Droit d’alerte
• Budget de fonctionnement
• Se coordonner avec la commission SSCT centrale et 

les commissions SSCT locales

LA STRATÉGIE DE RÉUNION

• Ordre du jour
• Préparatoire et conduite de la réunion plénière
• Procès-verbal, communication

PUBLIC TARIF

Formation uniquement en intra 
entreprise en présentiel ou en 
visioconférence. Organisation sur 
mesure aux dates de votre choix. 
Contactez-nous pour un devis 
personnalisé.

Être membre d’un 
CSE central

2 OU 3 JOURS
Identifier le rôle des membres du CSE central, ainsi que leurs prérogatives. Améliorer le 
fonctionnement de cette instance pour représenter au mieux les intérêts de vos collègues.

FONCTIONNEMENT ET ATTRIBUTIONS DU CSEC

FORMATION CSE

    Alexandra Veyrie Tél : 01 53 72 00 11 | 06 76 46 59 87
    Jessica Loison Tél : 01 53 72 00 10

    formation@apex-isast.fr

Aucun

PRÉREQUIS




